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Guia de Informacién General

“Les aseguro que todo
lo que hicieron por uno
de estos hermanos
mios mas humildes, por
mi mismo lo hicieron.”
Mateo 25:40
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MISION: “CELEBREMOS A JESUS”

Informacion General

PREFACIO

Raiz de la misién Celebremos a Jesis - En la década del 1980, La Iglesia
Metodista Britdnica, noté fallos en cdmo podian sus iglesias vivir la “Gran
Comisién”. Planificaron un avivamiento bajo la direccién del Reverendo Rob
Frost y le llamaron “Comparte a Jesus”. El éxito fue tal que se dieron cuenta
que no fue un simple “evento” sino una nueva perspectiva evangelistica en las
iglesias, y otras misiones “Celebremos a Jesius acontecieron en los anos
subsiguientes.

Para el afio 1998, “Celeremos a Jesus” llega a la Florida, la misién se llevé a
cabo en Orlando y en Jacksonville (1999). Después de estas misiones, un grupo
de pastores y laicos oyeron el llamado de Dios para formar un nuevo
ministerio para ayudar a las iglesias a descubrir una nueva perspectiva
evangelistica. Celebremos a Jesis comenzé en el 1999 y desde entonces han
acontecido 20 misiones en toda la Florida. Mas de 225 iglesias de distintas
denominaciones se han asociado con equipos de misiones para evangelizar en
sus respectivas comunidades y mucho mds de 2,300 personas han participado
como misioneros/as.

La insignia de la Misién “Celebremos a Jesis”, es la claridad de la visién de
moverse intencionalmente hacia la completa obediencia a la Gran Comisién.
Celebremos a Jesis no se trata de consolidar su iglesia o asegurar su
supervivencia; se trata de tener amor por los perdidos y sin esperanzas, es
desear ardientemente que ellos conozcan a Jesis, es para recuperar la
conexién con la comunidad. No debiéramos estar tan ocupados con nuestra
salvacion (tratando de sobrevivir dentro de las cuatro paredes de nuestras
iglesias), sino deshacernos de nosotros mismos, (perder nuestras vidas) por el
bien del evangelio de Cristo JesUs.....entonces y solo entonces tendremos
iglesias vivas y vibrantes.

Celebremos a Jesus es una herramienta para moverle, mover a la membresia y
a la comunidad, mas alld en el camino de Fe con Cristo. Celebremos a JesUs
le anima en la visién e implementacién de formas Unicas de invitar, recibir,
nutrir y discipular a quienes respondan por medio de las oraciones y la guia
del Espiritu Santo.

Usted y su iglesia estardn participando en el crecimiento de una comunidad de
Fe informal definida y moldeada por la misién “Celebremos a JesUs”. Esa
comunidad es en parte definida por las siguientes caracteristicas:

¥ Sensible al dolor profundo de personas ordinarias
¥ La capacidad de amar a esas personas
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Lideres de la Iglesia Anfitriona

Abajo una lista de los(as) lideres de la Misién Celebremos a Jesus de su Iglesia.
Siéntase libre de afadir otros(as) coordinadores(as) y/o comités segin la
necesidad de su iglesia particular.

Lider Clave:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

Coordinador(a) de Hospitalidad:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

Coordinador(a) de Oracién:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

Coordinador(a) de Seguimiento:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

Coordinador(a) de Visitacién:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

Coordinador(a) de Fiesta de la Cuadra:

Nombre:

Hogar: ( ) Celular: ( )

Correo Electrénico:

- 30 -

Celebremos a Jesus Guia de Informacién General

¥ La pasién de compartir con ellos a Jesis
¥ Movido y enfocado principalmente hacia la
comunidad

Después que usted haya participado de la misién “Celebremos a Jesus”, usted
vera el ministerio y las personas desde otra perspectiva.

INTRODUCCION

La Misiéon “Celebremos a Jesis”, se trata de personas en compafierismo
compartiendo la buena nueva de Jesucristo. Cuando su congregacién invita un
equipo a pasar una semana ministrando a su iglesia, ustedes se hacen socios.
Las misiones que han tenido grande y duradero impacto, son aquellas en las
que los equipos trabajan mano a mano con su iglesia en todas y cada una de
las actividades. La misién no es mas que un vehiculo para dar inicio a un
proceso de nuevo crecimiento; la cosecha real tendrd lugar, después de
terminada la misién, cuando las familias de la iglesia continGen ministrando en
su comunidad.

Nuestra oracién es que la semana de la misién sea una de transformacién,
viendo el poder del Santo Espiritu influyendo y cambiando vidas.

PROMOCIONANDO EL CONCEPTO DE LA MISION
Cuando usted invita a un equipo para la misién “Celebremos a Jesus”...

...nuevas ideas, personds, vision y energia traen consigo cambios poderosos en
poco tiempo.

...El tiempo de enfocarse intensamente en el ministerio, las relaciones y las
oraciones, producen mucho fruto.

...durante el transcurso de esa semana, los miembros de la iglesia y el equipo,
desarrollan un caluroso comparierismo y el ministrarse unos a otros viene a ser
parte misma de la misién.

....Su congregacién es una parte activa, “Celebremos a Jesis” se trata de
ministerio compartido. Los miembros de su iglesia y nuestro lideres de
“Celebremos a Jesis”, juntamente deciden las dreas de necesidades y los
objetivos de la misién. El equipo de la misién “Celebremos a Jesus”, juntamente
con los miembros de su iglesia, ayudan a alcanzar esos objetivos.

Una misién “Celebremos a Jesus” es una herramienta poderosa para cualquier
congregacién que quiera alcanzar a su comunidad para Cristo. Esperamos que
este folleto provea la informacién adecuada para que su iglesia se involucre
en la misién.

LA DINAMICA DE LA MISION “CELEBREMOS A JESUS”

Un equipo de la misién “Celebremos a Jesis” se compone de 6-15 cristianos
comunes de todas las edades, viviendo en comunidad por una semana. Los
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componentes del equipo junto a la iglesia anfitriona, para alcanzar simple
pero poderosos objetivos en el frente de batalla del evangelismo.

El propésito del equipo es compartir a Jesis con todas y cada una de las
personas con quienes se encuentren. Por la sélida fe y dependencia en las
oraciones, este grupo de personas comunes, son usadas por Dios para lograr
resultados extraordinarios.

El equipo “Celebremos a Jesus” sirve en un contexto mds amplio. Mientras los
equipos individuales estdn enfocados en una iglesia local, se encuentran en
misién con otros equipos en dreas geogrdficas especificas. Esta amplia
sociedad acarrea consigo intensidad en las oraciones y un entusiasmo que da
energia a los participantes en la labor real del Reino. Los equipos comparten
el hecho de que Dios esta obrando en la misién, en sus propias vidas y aun mas
alla.

LOS OBJETIVOS CLAVES DE LA MISION ““CELEBREMOS A JESUS”

Las misiones “Celebremos a Jesis” han sido disefiadas para satisfacer tres
objetivos especificos por medio de las etapas de planeamiento, ejecucién y
seguimiento de cada misién.

I. Alcanzar a los perdidos

La misién “Celebremos a Jesus” es el frente de trabajo de la misién. Durante la
semana de la misién los equipos se enfocan en alcanzar a los perdidos.
Comparte el amor de JesUs con personas que estdn fuera de las paredes del
templo y que ain no le conocen. Este trabajo de alcance traerd bendiciones y
edificacién a la iglesia.

El mandato de la misién “Celebremos a Jesis” es la gran comisién:

“Id y haced discipulos.” (Mat. 28:19)

Il. Equipar Evangelistas nacientes:

Un segundo aspecto de la mision “Celebremos a Jesus” sirve para llamar y
equipar a nuevos evangelistas. Los equipos de la misién “Celebremos a Jesis”
en asociacién con los miembros de la iglesia anfitriona, han sentido el llamado
de Dios para alcanzar a los perdidos. Muchos de ellos serdn principiantes en el
trabajo de evangelismo y quizds nunca han tenido la oportunidad de
compartir su fe con alguien.

Ellos, sin embargo, se han comprometido para ser usados por Dios en esta
misidon de alcance y quieren aprender.

Celebremos a Jesus
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Mvuestra de ltinerario . continuaciéon —

recibimos peticiones para oracién cada vez que salimos

When Description Location
Miércoles
** El mismo itinerario del lunes, excepto en los siguientes cambios:
10:00-11:30 Dividirse: V2 para Clinica de Salud para ofrecer agua y fichas /2 a los @ Centro de Salud
apartamentos detrds de la iglesia —Evangelismo Amistoso — recoger @ Lighthouse Apts.
basura
Seré Todos en caravana a la Celebracién de Mitad de Semana
anunciada
Seré Celebracién de Mitad de Semana Seré anunciada
anunciada
10:00 Bafiarse
10:30 Tiempo para el Equipo Visitante = momentos para conocerse unos a Capilla
otros (no-negociable)
Jueves
La mafiana LIBRE  jDormir hasta tarde!
12:00 m. Almuerzo Salén de Actos
1:30-3:00 Dividir en 3 maneras: 1) Entregar almuerzos en cajitas Y fichas para
autobuses en el Centro de Trabajo Diario 2) Manejando: Entregar pizza y @ Centro de la ciudad
refrescos a los trabajadores de construccién y utilidades 3)Piscina de la @ Comunidad local
Comunidad/Parque Estatal: repartir helados, agua, invitar a los ® Hartfield Comm. Center
adolescentes a asistir al Torneo de Volibdl y juegos olimpicos el jueves
4:30-6:30 2 Torneo de Vélibol de Adolescentes Hyde Park
2 arreglos para las Olimpiadas graciosas
6:30-8:30 Olimpiadas Graciosas para Adolescentes, Banda Cristiana, Refrigerios y Hyde Park
alimentos gratis
9:00 Bafiarse
9:30 Tiempo para el Equipo Visitante = momentos para conocerse unos a Capilla
otros (no-negociable)
Viernes
8:00 am Desayuno
9:00-10:00 Devocional diario y Comunién - jTodos(as) bienvenidos! Capilla
10:00-11:30 | Dividirse: Y2 al Centro de Salud para ofrecer agua y fichas /2 de puerta @ Centro de Salud
en puerta a los Apartamentos(detrds de la Igl.) @ Apts. Pine Ridge
12:00 m. Almuerzo Grupal, compartiendo historias Salén de Actos
2:30-4:30 Dividirse: 1/2 proveyendo almuerzo a los(as) maestros(as) Y darle
materiales como expresién de recibir bendiciones de Parte de ellos, 2 @ Escuela Elemental
preparar la Fiesta de la Cuadra-Comunidad Orange Park
@ Hyde Park
5:00-8:00 Fiesta de Cuadra de la Comunidad (frente a la iglesia) Hyde Park
9:30 Bariarse
10:00 Tiempo para el Equipo Visitante — momentos para conocerse unos a Capilla
otros (no-negociable)
Sabado
8:30 am Desayuno del equipo con toda la iglesia-Compartiendo historias Salén de Actos
Sera Reunién informativa de los lideres de equipo, Pastores de equipo y A ser anunciado
anunciada palomas vigilantes
Sera Desayuno del equipo con toda la iglesia-Compartiendo historias A ser anunciado
anunciada
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Muestra de un ltinerario—recibimos peticiones para oracién cada vez que salimos

Celebremos a Jesus Guia de Informacién General

Cuando Descripcién Localidad
Viernes
7 pm Ultima Reunién de Oracién de Celebremos a Jesus y servicio de adoracién. iUna gran Serd anunciada
manera de dar inicio a la semanal
Sabado
1:00 p.m. Reunion de los lideres de equipo,Pastores de equipo y palomas vigilantes Serd anunciada
3-4:30 pm Servicio de Comisién; encuentre al Equipo y trdigalos a la iglesia. Serd anunciada
5:00 El Equipo coloca su equipaje donde van a dormir. Salones lglesia
5:30 Cena, encuentre al Equipo y déle la bienvenida al equipo visitante. Salén de Actos
7:30 Bafarse
8:00 Tiempo para el Equipo Visitante = momentos para conocerse unos a otros (no- Capilla
negociable)
Domingo
7:30 am Desayuno
8:30y 11 Cultos de la Iglesia - Predica el(la) Lider del Equipo Iglesia
10:00 El Equipo Visitante visita la Escuela Biblica para Preguntas y Respuestas Iglesia
Después de | Todos se relnen para almorzar, conocerse mejor y recibir entrenamiento sobre eventos Salén de Actos
la Iglesia de la semana
3:00-4:00 Luego del entrenamiento: Llevarle galletitas a las Estaciones de Bomberos y de la Policia Estaciones
4:30-5:45 Cena: compartiendo historias y entrenamientos Salén de Actos
6:00-7:15 Ir de puerta en puerta en la vecindad Whisper Wood
250 casas
7:30-9:00 Participando de helados, compartiendo historias y recibiendo entrenamiento Salén de Actos
9:00 Bafiarse
9:30 Tiempo para el Equipo Visitante — momentos para conocerse unos a otros (no- Capilla
negociable)
Lunes
8:00 am Desayuno
9:00-10:00 Devocional diario y Comunién - jTodos(as) bienvenidos! Capilla
10:00- Dividirse: /2 para Clinica de Salud para dar agua y Recibir fichas para autobds; 12 @ Centro de
11:30 para los apartamentos frente a la iglesia — Evangelismo Amistoso — recoger basura Salud
@ Lighthouse
Apts.
12:00 m. Almuerzo Grupal, compartiendo historias Salén de Actos
1:30-3:00 Dividir en 3 maneras: O Entregar almuerzos en caijitas Y fichas para autobuses en el @ Centro de la
p-m. Centro de Trabajo Diario @ Manejando: Entregar pizza y refrescos a los trabajadores ciudad
de construccién y utilidades @ Piscina de la Comunidad /Parque Estatal: repartir @ Comunidad
helados, agua, invitar a los adolescentes a asistir al Torneo de Volibél y juegos local
olimpicos el jueves ® Hartfield
Comm. Center
3:00-5:00 Tiempo de Quietud
5:00-6:00 Cena, compartiendo historias Salén de Actos
6:15-7:45 Visitando la comunidad puerta a puerta Whisper Wood —
300 casas
8:00-9:00 Helados y compartiendo historias Salén de Actos
9:00 Bafiarse
9:30 Tiempo para el Equipo Visitante = momentos para conocerse unos a otros (no- Capilla
negociable)
Martes
** El mismo itinerario del lunes, excepto en los siguientes cambios:
10:00- Dividirse: /2 a la Clinica de Salud para ofrecer agua, y fichas /2 ir puerta a puerta a @ Centro de
11:30 Apartamentos.(Frente a la iglesia) Salud
@ Lighthouse
Apts.
3:00-5:00 Tiempo de Quietud
5:00-6:00 Cena, compartiendo historias Salén de Actos
6:15-7:45 Ir de puerta en puerta por la vecindad Boca Place —
280 casas
8:00-9:00 Helados y compartiendo historias Salén de Actos
9:00 Bafiarse
9:30 Tiempo para el Equipo Visitante — momentos para conocerse unos a otros (no- Capilla

negociable)
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*»* Pastores(as), quienes han recibidos equipos en sus iglesias y han enviado
creyentes a servir con los equipos de la misiéon “Celebremos a Jesus” han
experimentado cémo el Sefior ha tomado personas comunes (Juan y Juana) y
los ha transformado en poderosos y efectivos testigos. El Sefior toma la fe de
los miembros de los equipos y las oportunidades que se les brindan para
compartir esa fe, y ocurren milagros. Ellos descubren que el Santo Espiritu
realmente estd trabajando en evangelismo. Su fe se profundiza y encuentran
un énfasis par las cosas del Sefior que nunca antes habian sentido,
experimentando un gozo al ver sus vidas tomar un giro espiritual con un nuevo
significado. Sus oraciones se profundizan y dependen més de ellas al ver que
las oraciones en realidad hacen la diferencia.

lll. Un Modelo Apostélico de Ministerio de alcance

La misién “Celebremos a Jesus” sirve como un testigo apostdlico a la iglesia
anfitriona. Los equipos (CJM) ejemplifican lo que son las intenciones del Senhor
para su iglesia cuando dijo: Recibiréis poder cuando el Espiritu Santo venga
sobre ustedes y sean mis testigos...” (Hechos 1:8).

La Misién de Celebremos a Jests llama a la iglesia a que el evangelismo sea
una prioridad, para crear un espacio en el calendario para el alcance y para
proveer dinero del presupuesto para alcanzar a los perdidos. Las iglesias
anfitrionas descubren que el evangelismo no es una tarea desalentadora ni
atemorizante.

Modelamos la creencia de que las personas deben estar
conectadas tanto a Jesds como a la iglesia local.

PREGUNTAS UTILES PARA LA PLANIFICACION DE LA MISION
Si usted acepta ser anfitridn de una misién, usted y los lideres de su iglesia
comenzardn el proceso definiendo las metas misionales a través de la

exploracién de estas preguntas.

1. ¢Su Terreno Misional — Comunidad?

Describa su comunidad (el terreno misional inmediato), lvego de orar y
discutirlo entre ustedes (la conversacién sobre esto es una parte esencial del
proceso). 3Hay muchas personas retiradas? 3Nifios(as) o adolescentes? :Qué
grupos étnicos viven alliZ  zHay muchos complejos de viviendas o
urbanizaciones, escuelas, parques o complejos de apartamentos cerca de su
iglesia? 2Estd la poblacién de su drea creciendo, declinando o en un cambio
de grupos étnicos? 3Qué otra cosa debe conocer sobre su drea?
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2. ¢A quién desea alcanzar?

En oracién y bajo la direccién del Espiritu Santo reflexione en lo que
sobrecarga su corazén, Ejemplo: gpor qué llora mientras ora?

Busque dénde ya estd Dios trabajando.

éHacia qué grupo de personas le estd dirigiendo Dios?
3. Visién de la Misién:
2Qué nuevos ministerios de crecimiento estd dispuesta su iglesia a ofrecer a la
comunidad a largo plazo? zDe qué maneras puede demostrar a sus vecinos

que realmente se preocupa por ellos?

4. ;Cémo implementard su iglesia el dar sequimiento?

¥ 2Incluird nuevas personas en compafierismo y mantendrd ese impetu con
aquellos que ayudaron a que la misién aconteciera?

¥ :Realzard la nueva perspectiva al alcanzar continuamente y ayudando a
sus vecinos a ser amados segun lo necesiten?

¥ lnvitard mds intencionalmente?

¥ 3Continuard fielmente haciendo contactos durante la semana de misién2

¥ :Nutrird y discipulara?

¥ :Continuard en oracién?

5. Cree un cuadro (imagen) de su congregacién:

Estadisticas:

Describa la Cultura Etnica de su Iglesia - Estilos de Adoracién y Horario de
Cultos

Promedio de Asistencia a la Adoracién - NoOmero de grupos

pequefios/Estudios biblicos 2Cudntos jévenes/adolescentes?  Edad nivel

elemental? 3Edad Infantes?  zRetirados?
Facilidades en el Area de la Iglesia:
Numero de Cuartos de Bafio - Hay facilidades de ducha en la iglesia?

Nomero y tamafio de salones disponibles para la semana de la misién.

6. Describa la vida espiritual de la Iglesia

Celebremos a Jesus

Guia de Informacién General

oo oOoo0

3Se recibieron los donativos?

éPreparados los paquetes para colgar en las puertas?
éMapas e itinerarios desplegados en las paredes y
féciles de leer?

sLas comidas planificadas?

3El drea de la iglesia limpia y atractiva?

Trabajando juntos para sembrar las
semillas del Reino

April 28, 2005

- 27 -



Celebremos a Jesus Guia de Informacién General Celebremos a Jesus Guia de Informacién General

* Seleccione un regalo para ser obsequiado. 7. ¢Hay algunos impedimentos potenciales para la misién?

* Asista a la Reunién de Oracién del mes en su drea.

é2Hay algunos conflictos significativos dentro de la iglesia o entre la iglesia y la
Febrero comunidad?
éHay algunas necesidades especiales por las cuales debemos orar

* Continte predicando, orando, reuniéndose y comunicando sobre la
inmediatamente?

Misién Celebremos a Jesis a la familia de la iglesia, y recibiendo
donativos.

* Consulta de la Iglesm. confl perso.ncll de “Celel?ra're Je:sus”. . Estas importantes preguntas deben representar un Nuevo esfuerzo de alcance

* Luego de buscar la direccion de Dios, como equipo de liderato de la Iglesia en el ministerio de la iglesia. Al explorar posibles metas con el liderato de la
Anfitriona, formule sus tres Metas Medibles/Alcanzables a ser completadas iglesia, un énfasis esencial a ser explorado es: 3Qué “nuevo ambiente” nos haria
durante la semana de la misién y los pasos para logras las mismas. crear Dios dentro de nuestra iglesia para el futuro?

* Asista a la Reunién de Oracién del mes en su drea.

Una guia de planificacién a ser considerado es: “2Estamos haciendo todo lo
Marzo posible para establecer la obra del Reino que alcance las necesidades inmediatas
* Continde predicando, orando, reuniéndose y comunicando sobre la Misién y que pueda producir frutos en los siguientes meses/afios?”
Celebremos a JesuUs, y reciba donativos.
* Se vence en las oficinas de CJ las Metas Medibles/Alcanzables.

* Ordene y compre los regalos a ser obsequiados. METAS MEDIBLES Y ALCANZABLES PARA LA SEMANA DE LA MISION
* Considere el disefiar y ordenar camisetas para la familia de la iglesia y

para el equipo visitante. Se les proveerd un formulario en su consulta para establecer tres (3) Metas
* Asista a la Reunién de Oracién del mes en su drea. Medibles/Alcanzables para la Misién de Celebremos a Jesus. Estas metas

deben ser especificas, medibles, alcanzables, realistas y limitadas por tiempo.

Abril Usted necesitard orar por sus metas, y luego determinar 1) qué preparacién
e Continte predicando, orando, reuniéndose y comunicando sobre la Misién hay que

Celebremos a JesUs a la Famillia de la iglesia y recibiendo donativos. hacer antes de la semana de la misién 2) actividades que se puedan lograr

durante la semana de la misién, y 3) actividades de seguimiento luego de

® Prepdrese para reunirse con el Equipo de Liderato y el(la) Pastor(a) del )
terminar la semana de la misién.

Equipo.
® Hojas sueltas, tarjetas de oracién/contactos, y otros materiales impresos
deben ser disefiados y listos para imprimirse.

® FEl(la) Coordinador(a) de Hospitalidad comienza a preparar los salones y a Metas Medibles/Alcanzables para la muestra de tinerario (pdgs. 28-29)

finalizar los menus. . . - -
. . B i 1. Mdas de 700 contactos puerta-a-puerta en la vecindad inmediata de la
® Asista a la Reunién de Oracién del mes en su drea. Iglesia
Mayo/Junio 2. Desarrollo de relaciones entre la iglesia y la comunidad.
¢ Continve predicando, orando, reuniéndose y comunicando sobre la
Misién Celebremos a Jesls a la familia de la iglesia y recibiendo 3. Aumento en el Ministerio con la Juventud.
donativos.
* El ltinerario de la Semana de Misién se vence en las oficinas de
“Celebrate Jesus”. La Naturaleza Corporativa de Celebremos a JesUs es bien significativa.
* Asista a la Reunién de Oracién del mes en su drea. Nuestra familia de CJ se compone de diversas personas de varios lugares,
* 3Estdn listos para la misién2 pero tenemos un espiritu de hermandad; lo que hacemos es compartir el amor
O :listos los regalos? de Jess.
5 i 22 . . e s . . s
Ll 2las botellas de agua con sus etiquetas?? Cuando nos reunimos para la misién hay gran excitacién y una red de apoyo
LI zlistos los materiales impresos? establecida que florece mientras alabamos y adoramos y compartimos juntos
- 26 - -7 -
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las experiencias de la misién. Como iglesia anfitriona, debe asegurarse que CONTEO REGRESIVO DE LA MISION

cuando nos reunamos en la semana de la misién y durante su Apertura, Mitad (Una guia general, no necesariamente incluye cada detalle)
de la Semana y la Clausura, usted se convertird en parte de un cuadro mucho

mds amplio. iCelebremos el gozo de ser una familia y celebremos juntos la Comenzando de octubre en adelante...

fidelidad de Dios! * Se vence el pacto y el pago.

* Prepare y predique una serie de sermones para sensibilizar y equipar a la
iglesia con pasién para con sus vecinos que no estdn en la iglesia o no son

salvos.
* Fomente en los corazones de la iglesia para que den de su tiempo
Ahora usted tiene los hechos. apasionados por los perdidos; motivelos a ser las manos y los pies de Dios.
* Comunique continuamente a la familia de la iglesia la informacién sobre la
. . Misién Celebremos a Jesus.
Puede Imagindrse... * Implemente reuniones regulares de oracién y asista cada mes a la Reunién
de Oracién.
A su iglesia como un “hogar” para sus vecinos que no tienen * Inicie caminatas de oracién en su vecindario.

* Ore piense bien sobre las finanzas para la misién.
» Prepare un presupuesto para la misién
» Consiga donativos
» Para continuar celebrando el ministerio de Celebremos a Jesls para otra
misién, determine en oracién la ofrenda monetaria a ser dada por su
iglesia, y ademds, considere el presupuestar anualmente para este
ministerio.
* Confirme el equipo de Liderato de la Iglesia Anfitriona y reUnase con
. frecuencia (por lo menos dos veces un mes)
* Los(as) Coordinadores(as) reclutan voluntarios(as) para ayudarles.
* Se completa la Herramienta de Planificacién por la totalidad del equipo de
liderato de la Iglesia Anfitriona para el 15 de enero.
* Establezca las dreas de visitacidon y consiga mapas del condado y la
civdad.

una familia de la iglesia.........

Noviembre
¢ Asista el taller de Celebremos a Jesus.
* Se vence la Herramienta de Planificacién del 15 de enero.

Enero
Lleve su iglesia a la oracién hasta que Dios le de claridad * Continte predicando, orando, reuniéndose sobre la Misién Celebremos a

y direccién para llevar a cabo la misién. Jests, para y con la familia de la iglesia.
* Se vence la Herramienta de Planificacién del 15 de enero.
. * Asista el taller Celebremos a Jesus.
Espere en el Sefior. * Comience a buscar donativos (agua embotellada, premios, etc.)
* Establezca una “Sede Central” para Celebremos a JesUs con informacién
sobre la misién y hojas para firmantes.
* Investigue la necesidad de permisos de licencias y permisos para poder
ofrecer agua en botellas, etc.,, en los parques pUblicos y en otras dreas
publicas.
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itinerario de la semana de la misién. Recuerde que usted serd responsable de
compartir una comida y proveerle hospedaje para estas personas para una
noche. Usted serd informado(a) de todas estas fechas mientras se planifica la
mision.

P: ¢Acontece todo en nuestra iglesia?

Respuesta: No. Las Ceremonias de Apertura el primer sdbado, la
Celebracién a Mitad de Semana el miércoles en la noche, y la Ceremonia de
Clausura el siguiente sdbado, serdn en el drea central. Todas las
congregaciones de las Iglesias Anfitrionas y los equipos se reunirdn para estos
eventos especiales. Todo lo demds acontece en la comunidad local.

P: ¢Cémo se organiza y financea “Celebremos a Jesis’’?

Respuesta: Celebrate Jesus Inc. es una organizaciéon registrada 501(c)3 de
bienes no gananciales, con una Junta de Directores.

El personal de “Celebrate Jesus” incluye a Martha Gay Duncan, Directora
Ejecutiva, y Marilyn Coppenhaver, Asistente Ejecutiva. “Celebrate Jesus” recibe
sus fondos generosamente contribuidas por individuos y congregaciones,
ofrendas para la misién y por la dedicacién sacrificial de los miembros del
equipo y del personal.

P: {Qué pasa si no invitamos a un equipo?

Respuesta: zPor qué no motivar a un grupo de personas de su iglesia a que
sirvan como “misioneros locales” en el equipo de otra congregacién? La
bendiciéon serd devuelta a su iglesia cuando sus “misioneros” regresen
equipados, inspirados, y entusiasmados para alcanzar y compartir a Jesus con
otros.

FUANGELISmo AmISTOS)

-24.
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QUE HACER PARA SER ANFITRION DE UNA MISION

1. Asistir a las Reuniones Informativas
* Traiga personas de su iglesia que tengan una pasién para los perdidos
o que estén interesados en la misién. Traiga personas que tienen dones
en la oracién, liderato, administracién, hospitalidad y dirigiendo la
vision.

¢ Haga preguntas.
Seleccione una Invitacién/Pacto para ser anfitrién de una misién en
su iglesia (tan solo se necesita una por iglesia).

¢ Ore - ¢Es esto para su iglesia?

2. Devuelva la Invitacién/pacto y el costo del entrenamiento en la fecha limite
sefialada antes de su misién (alrededor de un afio antes de la fecha de la
mision).

Por medio de la oracién tenga confianza para ser un anfitrién de una misién.
¢ Reciba un compromiso de un grupo dispuesto a servir en el equipo de

liderato para la misiéon (Ej. Lideres Claves & Coordinadores(as)) y
haga que firmen el Pacto.

3. Asistir a los talleres ofrecidos por CJ para todos las posiciones de
Coordinadores(as) - (fechas a ser anunciadas)

4. Devuelva la Herramienta de Planificacion (PT) y el costo por el
entrenamiento en la fecha limite de su pacto (8 — 9 meses antes de la
misidn)
¢ La Herramienta de Planificacién serd enviada a vuelta de correo al
Pastor Anfitridn al recibir el Pacto y el pago.

¢ Ore a través de su vecindario, reuna los intercesores de su iglesia para
que se unan a usted y esperen la direccién de Dios.
Tenga claro a quienes desea alcanzar.

¢ Sea intencional al seleccionar/crear ministerios seleccionados que
puedan continuar.

* Planifique seriamente para un futuro exitoso al pensar acerca de los
procedimientos de implementacién a seguir ahora. Ore por la direccién
de Dios.

5. Consulta 5-6 meses antes de la misién (fechas a ser anunciadas)
¢ Una reunién con el Pastor, el equipo de liderato de la iglesia y los
representantes de Celebremos a Jesus para revisar la Herramienta de
Planificacién.
¢ Permita una clara comunicacién de su visién.
¢ Fortalezca y enfoque los objetivos de la Herramienta de
Planificacién.

6. Desarrolle metas Alcanzables y Medibles para la semana de misién. (Se le
proveerd un formulario).
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7. Auspicie y reldnase con el Lider del Equipo y el Pastor del Equipo asignados
a su iglesia (a ser anunciado)
¢ Desarrollo de relaciones.
+ Comience a planificar el itinerario de la semana de misién.

8. El costo por el entrenamiento debe ser recibido 3- 4 meses antes de la

mision..

9. Esté disponible y participe completamente durante la semana de la misién.

En medio de estas fechas:

Asista a las Reuniones de Oracién ¥ Comunique la misién una y otra vez a la
congregaciéon ¥ Predique mensajes que permitan que el Espiritu Santo mueva
los corazones de las personas. ® Ensefie y practique el compartir la fe
Use musica, artes, drama — CUALQUIER COSA — para comunicar la misién y lo
que se espera de la congregacion ¥ Enliste a voluntarios ® Consiga
personas comprometidas a ir afuera con el equipo ® Ore y ore de nuevo — jla
oracién es el factor determinante en el trabajo misional!

% “Domingo de Celebracién”

Prepdrese para tener una gran semana de celebracién ministrando en su
comunidad. Planee una celebracién para la familia de la iglesia en el/los
servicio de adoracién del domingo siguiente a la semana de la misién.
Nosotros lo llamamos “Domingo de Celebracién”.

Probablemente estard cansado fisicamente, iPero no deje enfriar la obra que
el Espiritu Santo ha comenzado!

Su iglesia ha adquirido una nueva perspectiva de cémo ser “iglesia” y “como
amar a su semejante”, y usted, como pastor y lider clave deseara mantenerla
creciendo,

Anime a los miembros de la iglesia que salieron con el equipo de visitacion de
puerta en puerta y otras actividades de alcance, o que fueron bendecidos al
ser parte de los “equipos de apoyo”, a compartir sus experiencias. ¢Dénde
vieron ellos a Dios trabajando? §Cémo Dios obré en sus vidas? Como puede su
iglesia mantener este entusiasmo?

Esta es una gran oportunidad para que el coordinador del seguimiento
comparta algunos de los planes para continuar estableciendo relaciones con los
vecinos

ContinGen vistiendo las camisas de la misién siempre que vayan a visitar u
ofrecer servicios en la comunidad. La misién de Celebremos a Jesis no es
solamente un evento maravilloso de una semana, es el trampolin que lanza a su
iglesia a desarrollar nuevas relaciones y ministerios que continuaran siendo de

-10 -
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Steve Sjogren tiene una pdgina electrénica fantdstica con cientos de ideas
para el Evangelismo de Servicio en http://www.kindness.com.

P: ¢Cudnto cuesta todo esto?

Respuesta:
Pagos Administrativos: Hay un costo de $300 con la Invitacion/Pacto y un
pago de $400 con la Herramienta de Planificacion,. Mas $300 por el
entrenamiento pagaderos 3-4 meses antes de la mision . Estos pagos
ayudan a que nuestra oficina continue funcionando y asegura un
financiamiento inicial para la proxima mision.

Gastos de Misiéns: Usted acuerda pagar por todos los programas que
planifique. Usted tiene control completo de esta cantidad total. En el
pasado, las iglesias han gastado desde $200 a $10,000 durante la
semana de la misién. Las misiones mds efectivas no son necesariamente
las més costosas.

Gastos de Hospitalidad: Su obligacién es proveer comidas nutritivas y bien
balanceadas, lugares para bafarse y un piso limpio para dormir.

Los miembros del equipo cubren sus propios gastos de viaje como una
ofrenda de amor para el alcance a la comunidad de parte de su iglesia.

Continuo Apareamiento Financiero: Por favor, considere el aparearse con
nosotros, colocando a Celebremos a Jesus en el presupuesto misional anual
como parte de su alcance misionero. Su continuo apoyo financiero y de
oracién hace progresar el alcance misionero en el futuro.

P: ¢Cudles son las fechas importantes que debemos recordar?

Respuesta:
Las fechas limites para lo que se detalla a continuacion seran reflejadas en el
Pacto para su mision..

La Invitacién/Pacto de su Iglesia y el pago
Su Herramienta de Planificacién y pago
Cuota por entrenamiento

Las fechas de consulta y los lugares serdn confirmadas con los lideres de su
iglesia varios meses antes de la misién y ese serd el momento cuando se
clarifiquen sus metas y se asegure hay una planificacién adecuada para la
preparacioén, participacion y seguimiento.

Otra vez, antes de la misién, el(la) Lider equipo de CJ y el(la) Pastor(a) del
Equipo se reunirdn con los lideres de su iglesia para orar, observar las
facilidades de su iglesia, viajar por su vecindario y ayudar a planificar el
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* Ore por y examine su comunidad y su iglesia. Herramienta de Planificacién

¢ Establezca metas alcanzables y medibles. Hoja de Metas

* Planifique y desarrolle un plan o método para alcanzar las metas. Consulta
e Itinerario de la Misién

* Comience un seguimiento a las personas alcanzadas durante su misién.

P: ¢Cémo estara compuesto el equipo que viene para nuestra iglesia?

Respuesta: De 6 a 15 voluntarios cristianos comprometidos, d tan lejos como el
llamado de Dios les pueda alcanzar. Estos(as) son cristianos(as) de todas las
edades, dones y trasfondos. El amino del equipo depende de las metas que se
hayan establecido, del compromiso de su iglesia y del nimero de miembros
adecuados del equipo disponibles. Los miembros del equipo no son expertos,
pero estdn dispuestos(as) al compromiso de aparearse con ustedes para poder
alcanzar las metas de su congregacion.

P: ¢{Quién determina si obtenemos un equipo de distintas edades, o un equipo de
una familia o de un grupo de jévenes?

Respuesta: Consultamos con ustedes y juntos decidimos esto, basados en las
metas que han establecido, la composicion de su comunidad y la
disponibilidad de equipos especiales.

P: :Qué es un equipo de familia?

Respuesta: Un equipo de familia incluye la Mamé y/o el Papé (o guardién
legal) con sus hijos(as) (edades de 5 en adelante/adolescentes. Estos equipos
son especialmente relacional y efectivos para la misién dirigido a la nifiez y sus
familias.

P: ¢Cudl es la diferencia en un equipo de j6venes?

Respuesta: La Unica diferencia es que el mayor nimero de los miembros del
equipo son gente joven (de 13 a 18 afos de edad). Las metas misionales
pueden o no pueden estar dirigidas a la juventud, sin embargo, los(as) j6venes
traen alta energia y pueden ser Utiles para mobilizar la juventud de la iglesia
para el alcance de la comunidad..

P: :Qué método de evangelismo va a ser usado?

Respuesta: Hay muchas maneras efectivas de alcanzar a las personas y
nosotros trabajamos con los(as) lideres de su congregacién para planificar una
misién que serd efectiva, natural y mayormente tena éxito, dada su comunidad
y la composicién de su congregacién. Uno de los métodos mds comunes es el
Evangelismo de Servicio (Actos de Misericordia), que motiva al equipo y a los
miembros de la iglesia a alcanzar a aquellos en su comunidad que no asisten a
las iglesias. Celebremos a JesUs usa un estilo invitacional en vez de un estilo
confrontacional de evangelismo.
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bendicién para la familia de su iglesia y la comunidad. Oramos porque usted
continie Celebrando a Jesus

Le pedimos que haga planes para que el “Domingo de Celebracién” tome una
ofrenda designada para que el ministerio de Celebremos a Jesis para
ayudarnos a ofrecer este ministerio a otras iglesias.

Su generosa ofrenda de amor es usada para plantar semillas en otras
comunidades y ayudarnos a equipar otras iglesias para alcanzar sus vecinos
con el amor de Ciristo.

Ademds, le pedimos que en oracién considere incluir el ministerio de
Celebremos a Jesus en el presupuesto anual de su iglesia. Somos un ministerio
de fe y dependemos, totalmente, de las oraciones y donaciones monetarias de
individuos e iglesias

' ’"ORAD SIN CESAR’ | Tesalonicenses 5:17

DESCRIPCIONES DE TRABAJOS Y TERMINOS

Pastor(a) Anfitriéon(a): El(la) pastor(a) o la iglesia que sirva de anfitrién a la
misién (Se recomienda que los(as) pastores(as) involucrados(as) en un cambio
de nombramiento no deben aceptar ser anfitriones de la misién) El(la) Pastor(a)
se apareard con el Lider Clave para vigilar todos los aspectos de la misién.

Lideres Claves: Se apareard con el(la) Pastor(a) Anfitrién(a). El Lider Clave
serd el contacto primario para el personal y liderato de Celebremos a Jesus.
El(la) Lider Clave supervisard a los(as) Coordinadores(as) y ayudard a
facilitar la misién.

Iglesia Anfitriona: SU Iglesia

Equipo de Misién: Un grupo de 6-15 de cristianos(as) comunes que vienen
como misioneros(as) visitantes y se quedan en su iglesia durante la semana de
misidén, se aparean con la familia de la iglesia para alcanzar a los perdidos y
dolientes en su comunidad.

Coordinadores(as): Aquellos que supervisan un comité especifico ((Ej.
Oracién, Hospitalidad, Seguimiento, Fiesta de la Cuadra, y Visitacién). Los(as)
Coordinadores(as) reclutardn sus comités y juntos dirigirdn todos los aspectos
de su drea de responsabilidad. Los(as) Coordinadores(as) ayudan a planificar
toda la semana de misién. (Véase las pdgs. 12-16)
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e Coordinador(a) de Oracién: Reclutard un Comité de Oracidén para
organizar actividades y eventos de oracién individual antes y durante
la misién.

® Coordinador(a) de Hospitalidad: Reclutard y dirigird el Comité de
Hospitalidad. Serd responsable por el cuidado del equipo visitante.

e Coordinador(a) de Seguimiento: Reclutard y dirigird el comité que
ayudard a planificar el disefio de la misién.

e Coordinador(a) de Visitacion: Reclutard un comité para la
organizacién, provisién de un mapa, asi como estrategias, vehiculos y
materiales para la visitaciéon cada dia de la misién.

e Coordinador(a) de la Fiesta de la Cuadra: Reclutard un comité para
organizar e implementar una Fiesta de la Cuadra,gratis para el
vecindario, el Viernes en la tarde/noche de la semana de la
Misidn.

A cada lider y coordinador(a) se les proveera una guia con informacién
detallada para ayudarles a lograr sus tareas.

“....ID, y haced discipulos ....y ciertamente yo ESTARE CON USTEDES...."”

Mateo 28:19

Pastor(a) Anfitridon(a)/ Lider Clave

Lo primordial y por ende mds importante serd motivar a la familia de la
iglesia a enfocarse en las relaciones interpersonales. ANTICIPE las
necesidades de su comunidad, tanto espirituales como fisicas. Anticipe las
necesidades que su iglesia puede alcanzar de manera que esta le esté
diciendo a la comunidad: “ité nos importas!”

¥ Asegirese de que toda la familia de la iglesia esté preparada para
su misién y lista para participar en todas las actividades, incluyendo
visitaciones diarias y Evangelizaciéon por medio del servicio.

% Comunique la necesidad y enliste personas de sus congregaciones
para salir fuera con el equipo visitador cada vez que salgan .

% Entrene a su iglesia a ser “amistosa con los visitantes”.

% Tenga a una persona (Coordinador(a) de Visitacién) disponible
durante la semana que tenga un buen sentido de la comunidad y que
pueda compartir direcciones y mapas para las dreas geogrdficas
designadas para la visitacién, "actos de misericordia” y angelismo de
servidumbre.
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PREGUNTAS FRECUENTES
Pregunta: ¢Cudl es el propésito de la Misién Celebremos a Jesus?

Respuesta: Nuestra meta es ayudar a las personas a encontrar a Jesls y la
amorosa relacién con la iglesia local, mientras se le provee “entrenamiento
mientras trabaja” para ser testigos més efectivos para Cristo. Por medio de la
Mision Celebremos a Jesis hemos observado a Dios cosechando nuevos
cristianos, revitalizando congregaciones y transformando los miembros de los
equipos. Las personas son llamadas al ministerio, las congregaciones se
vigorizan mientras su visién se estd puliendo para ver mas alld de las paredes
de la iglesia, la vida de oracién se profundiza y las visitaciones a la
comunidad preparan el terreno para un ministerio de alcance més efectivo.

P: éQué hace que Celebremos a Jesus sea tan efectivo?

Respuesta: jLe brinda a las personas experiencias de inmersién y prdcticas!

P: {Qué se puede lograr en tan solo una semana?

Respuesta: El comenzar una nuevo servicio de adoracién, una nueva escuela
dominical, dar inicio a un grupo de j6venes, comenzar 12 pequefios grupos de
alcance, alcanzar 1000 hogares con una visita personal de parte de tu iglesia,
compartir el evangelio con 1000 personas en una fiesta de la cuadra,
comenzar un ministerio de transportacién, obtener una nueva perspectiva de lo
que es verdaderamente la iglesia — todos estos son resultados actuales de las
misiones en los afios recientes.

T La clave es la oracién y planificacién todo el afio que lleva a cabo la
iglesia en compaiia del equipo Celebremos a Jesis. Deseamos ver el proceso
de planificacién y la misma misién como: el comienzo de un nuevo trabajo
que continuard siendo efectivo un afio después de la misién.

P: ¢Cémo invitamos a un equipo a nuestra iglesia?

Respuesta: Complete la Invitacién/Pacto y sométala con el pago del pacto
para la fecha limite que se ha designado para su drea particular. Usted
recibird la Herramienta para Planificacién de la Misién para ayudarles a
establecer las metas y los programas para la mision. La Herramienta de
Planificacién debidamente llena y el pago de la Herramienta de Planificacién
serd enviado a la Oficina de Celebremos a Jesus. Se establecerd una consulta
con los lideres de su iglesia y el liderato de Celebremos a JesUs para “afinar”
sus planes. Se le asignard a su Iglesia un(a) Lider de Equipo y un(a) Pastor(a)
de Equipo y se reunirdn con usted para desarrollar planes detallados y un
itinerario para la semana de la misién. Un itinerario de fechas les serd
entregado luego que someta su Pacto y pago.

P: (Qué vamos a hacer? Cada misién de la iglesia es Unica y diferente.
Dependa de Dios. Celebremos a Jesus les proveerd materiales y asistencia
para ayudarles a que
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Celebrate Jesus Inc.
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Director(a) Ejecutivo
De Celebrate lesus

Palomas (EquipoVigilador)

Lider deEquipo

Pastor(a) del Equipo

Equipo
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*

* K

Con anticipacién, revise con algunas de las tiendas preguntdndole si
estd bien con ellos el venir y dar agua o panfletos en sus dreas de
estacionamientos.

Si su iglesia planifica ofrecer refrescos, pasteles (tortas/bizcochos),
plantas de oracién, agua, o lo que seq, asegurese que todo esté listo
y disponible para la semana.

Si hubiese necesidad de permisos para parques o playas, téngalos

Coloque un mapa de la ciudad en un lugar visible para la familia de
la iglesia y marque las dreas donde tiene caminatas de oracién o
desea concentracién de oracién.

Coloque otro mapa para indicar dénde ya han visitado.

PROMUEVA con panfletos, anuncios, etc. Sea parte de la planificacién
e implementacién de LA FIESTA DE CUADRA DE LA COMUNIDAD el
Viernes en la noche.

HAGALE SABER QUE LA COMUNIDAD DE LA IGLESIA NECESITA
UNIRSE AL EQUIPO DE CELEBREMOS A JESUS TODOS LOS DIAS EN
CUALQUIER ACTIVIDAD QUE LA IGLESIA HAYA SELECCIONADO.

Se le requiere al Lider Clave que trabaje con el(la) Coordinador(a) de
Hospitalidad antes de la misién en cuanto a hospedaje y alimentos para la
visita del Equipo de Liderato de CJ.

Los(as) Coordinadores(as) deben orar y preguntarle a Dios su

direccion y creatividad.

Coordinador(a) de Oracién: jlLa oracién es la parte mas importante de la
misién! El(la) Coordinador(a) d Oracién reclutard un Comité de Oracién para
organizar eventos de oracién y actividades de oracién individual. Dirigird al
cuerpo de la iglesia a la oracién por la misién, caminata de oracién por las

comunidades que han sido sefialadas para
misién, y presentar ante Dios todos los
aspectos, no importa cuan pequefios sean.
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CREEMOS FIRMEMENTE QUE NO HAY EVANGELISMO SIN ORACION

iLa oracion es la parte mas importante de la mision!

Mire a ver cuan creativo puede ser al involucrar a toda la iglesia en oracién
para que Celebremos a Jesis.

QUIZAS....

Células de oracién de la comunidad

Vigilias de oracién

Oraciones, especialmente para Celebrar a Jesus, durante los Cultos de

Adoracién

Tarjetas de oracién para que las familias las coloquen en la mesa de

sus hogares

Caminatas de oracién alrededor de la iglesia y vecindarios

Mantener su capilla o santuario abierto temprano en las mafianas y en
la tarde para que los trabajadores entren y oren

Fomente para todos la oracién personal y momentos de quietud.

Planifique asistir a los eventos de oracién con otras iglesias en su drea. Se le
comunicard a usted la hora y los lugares para dichos eventos. Visite a algunos
de sus miembros asilados y tenga unos momentos de oracién para CJ con ellos.

ES BIEN IMPORTANTE PARA TODA LA FAMILIA DE LA IGLESIA EL SENTIRSE
PARTE DE TAN GRAN ACONTECIMIENTO. Invite y motive a todo aquel que
desee venir y orar con el equipo CADA mafiana en la iglesia durante la
semana de misién.

Caminatas de Oraciéon: Orando mientras camina.

Orando mientras camina es la dnica cosa que marcard una diferencia en cémo la
comunidad responde a las personas que lleguen a sus puertas durante la semana
de misién

Cémo hacer Caminatas de Oracidn

Vaya por calles seleccionadas, individualmente o en parejas, quizds en
pequeios grupos, durante sus caminatas en las mafianas, trotando en la noche,
corriendo en sus bicicletas, o manejando a su trabajo o a las tiendas... VAYA
con los ojos bien abiertos mirando a los hogares, calladamente pidiéndole a
Dios por qué orar o habiendo sentido la direccién del Espiritu Santo, orando
frente a cada casa, negocio, familia...Vuelva una y otra vez.
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2. Pastorear a los miembros del equipo y comunicar cualquier necesidad
individual al(la) Lider de Equipo..

3. Reunirse uno a uno con cada miembros del equipo en algdn momento
durante la semana para ayudarlo(a) en su asesoramiento de dones y
opera aconsejarlos(as) en sus futuros ministerios, particularmente
ministerios en su iglesia madre. .

4. Disefiar e implementar el desarrollo de equipo, ensefianza biblica,
destrezas prdcticas y motivacién personal.

5.  Modelar el servir mientras él/ella trabaja con el(la) Pastor(a) Anfitrién(a)
y el liderato de la iglesia, demostrando un espiritu humilde y una
sabiduria al conocer cuando seguir y cuando
dirigir.

LAS MISIONES PUEDEN BRINDAR

NUEVA PERSPECTIVA

(Mirdndolo con los ojos de aquellos que “no conocen la iglesia”)

¥ Ministerio de la Juventud , \

¥ Ministerio de la Nifez

¥ Grupos Pequeiios '
¥ Oracién

¥ Ministerio de Sanidad

Una iglesia que ora
junta y juega junta es

¥ Convirtiéndose en Invitadores Individuales
v Convirtiéndose en una Iglesia Invitadora atractiva

¥ Enfocdndose en una iglesia para la comunidad (ej. Lenguaie, clases, grupos
de recuperacién y apoyo...)
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@ en contacto con lo profundo del dolor de las
persondas comunes

dispuesta a amar a estas personas
apasionada con compartir el

ministerio hacia la comunidad

9 9

Lider de Equipo (asignado para ser Anfitrién(a) de la Iglesia por Celeremos a
Jesus)

El propédsito del Lider de Equipo es motivar al equipo de Celebremos a Jesus
para lograr los objetivos y programas de la Iglesia Anfitriona, dirigir a los
miembros del equipo en forma de oracién y fe para que puedan ofrecer a
Cristo y Su compaiiia a aquellos fuera de la iglesia, y para modelar el servir,
a la iglesia local y a los miembros del equipo. El(la) Lider de Equipo se le
considera el(la) evangelista y puede ser pastor(a) o laico)a).

El(la) Lider de Equipo logra esto al:

1. Trabajar de cerca con el Pastor Anfitrién y la Iglesia Anfitriona para
desarrollar objetivos y programas alcanzables y persistentemente le
recuerda a la iglesia a enfocarse en darle seguimiento a las personas que
serdn alcanzadas durante esta mision.

2. Comunicarse y coordinar con el(la) Director(a) de la Misién Celebremos a
Jesus al acercarse el evento de la misién.

3. Comunicarse y coordinar con el Pastor del Equipo, quien es responsable de
comunicar los objetivos, programas las necesidades de oracién a los
miembros del equipo que son asignados a su equipo.

4. Disefar e implementar entrenamiento para los miembros del equipo.

5. Modelar el servir mientras él/ella trabaja con el Pastor Anfitrién y el
liderato de su iglesia, y demostrando un espiritu humilde y una sabiduria al
conocer cuando seguir y cuando dirigir.

Pastor(a) del Equipo (asignado a la Iglesia Anfitriona por Celebremos a Jesus)

El propésito del(la) Pastor(a) de Equipo es pastorear el equipo de la Misidn
Celebremos a Jesus, dirigir las relaciones interpersonales, identificar y sefialar
los dones de los miembros del equipo individualmente, y fomentar a los
miembros del equipo a llevar a cabo en el futuro sus ministerios dados por
Dios. El(la) Pastor(a) del Equipo es el que nutre al equipo y puede ser
pastor(a) o laico(a).

El(la) Pastor(a) del Equipo logra esto al:

1. Comunicarse entes de la misién con el(la) Lider de Equipo y los miembros
del equipo.

-18 -

Celebremos a Jesus Guia de Informacién General

Coordinador(a) de Hospitalidad
El Equipo de Hospitalidad proveera:
* 3 comidas balanceadas diariamente
* Llugar para ducharse diariamente
* Un lugar limpio en las facilidades de la iglesia donde el equipo pueda
dormir (hombres en un cuarto, las mujeres en otro)
* Contingencias para los misioneros internacionales que sean asignados
a su iglesia.
Encuentre maneras de mostrarle ofrendas afectuosas de hospitalidad al equipo
y a aquellos de su vecindario que vienen a ver qué es lo que estd pasando en
su iglesia y al equipo de Celebremos a JesUs que vigila sobre todo (palomas)
quienes visitan durante la semana.

Recomendamos este ejemplo muy exitoso en la Iglesia Metodista Unida
Clearview
Coordinador de Hospitalidad

Com!dinador(q) Coorldinador(a) Coord!nador(a) Coordinadclar(q)
de Comidas de Meriendas Lugares para Dormir de Bafios

N AN N\ AN

Voluntarios Voluntarios Voluntarios Voluntarios

* Planifique comidas y meriendas para los miembros de los equipos.

* Llimpie y condicione cuartos seguros en la iglesia que puedan ser
usados para dormir.

* Planifique los momentos de baiiarse durante la semana en los hogares
de familias de la iglesia.

* Motive a su iglesia a proveer bastante ayuda en la cocina durante
esa semana.

* Investigue en los negocios alrededor de su vecindario para ver cuantos
de ellos pueden donar alimentos, articulos de papel, bebidas, etc.

* Pida donativos a las familias de la iglesia.

* Si hubiese invitados internacionales en su equipo, un anfitrién serd
necesario para buscarlos y llevarlos al aeropuerto. Provea colchones
inflables, ropa de cama, almohadas, toallas, etc., para su estadia.

* Si su iglesia tiene una camisa para la misién provea a cada miembro
del equipo con dos de ellas y tenga un voluntario para lavarlas
diariamente

* Planifique para que algunas de las familias de la iglesia que no
pueden asistir durante la semana, para que reciban a uno o dos de los
miembros del equipo para almorzar o tomar café, para que asi toda
la familia de la iglesia se sienta parte de esta semana y puedan
compartir juntos.

* Sea parte de la planificacién e implementacién de la FIESTA DE LA
CUADRA DE LA COMUNIDAD el Viernes en la noche.
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Comidas bien balanceadas y nutritivas: Por favor, incluya carnes, vegetales,
pan, ensalada y frutas en todas las comidas; trate de evitar alimentos
envasados y preparados de escaso valor nutritivo o provenientes de negocios
de comida rdpida.

PLANIFIQUE EL PROVEER UN LUGAR PARA EL(LA) LIDER DE EQUPO Y EL(LA)
PASTOR(A) DE EQUIPO donde se puedan quedar una noche como parte del
Equipo de Liderato en su visita antes de la misién. Se necesita proveerle
comida. (Luego se anunciard la fecha)

Coordinador(a) de Seguimiento

Antes de la mission: Dese cuenta que aunque el titulo, Coordinador(a) de
Seguimiento, implica una labor al final de la misién, debe comenzar con
tiempo. En realidad, la vision de seguimiento debe estar en lugar
primeramente y luego usted construye su mision alrededor de esa visién.
Este(a) Coordinador(a) utilizard la ayuda del equipo planificador de la
iglesia para ver el “rostro” de la gente de su comunidad. Pregintese a si
mismo, “4Cémo responderia una persona que no asiste a iglesia alguna a lo
que nuestra iglesia le ofrece?” Esté seguro que usted mira esto a través de los
ojos de ellos, no los suyos.

LA OBRA DEL REINO

iMision! ... Considere comenzar el Seguimiento DURANTE la misma semana de
la misiéon. Cuando necesidades obvias surjan durante la visitacién o tiempo de
oracién con alguien en la comunidad, ayuda a la relacién el responder
rdpidamente de una manera tangible. Por ejemplo:

Alguien relata una necesidad...
Para comprar alimentos
Para podarle el césped
Para llevarle al médico

Para cuidar nifios durante una cita
Para prepararle una comida al
Ser dado de alta del hospital

iEstas cosas son para hacerse...inmediatamente! Hablan alto y claro que
tomamos en serio lo de amar y cuidar a nuestros vecinos. Debemos estar listos
para reconocer y “movernos” durante las oportunidades que Dios provee.

Después de la mission: Darle seguimiento es donde “el neumdtico toca el
pavimento”. Es la “prueba del budin”. Es la “gelatina” en el Jello. El
seguimiento no puede ser fingido. Es donde el amor estd en accién. El
seguimiento estd compuesto del nicleo de los Seguidores de Cristo en accién.
“Porque somos hechura de Dios, creados en Cristo Jesus para hacer buenas obras,
que Dios ha preparado de antemano para nosotros”. Efesios 2:10
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Coordinador(a) de Visitacion

Las preparaciones del(la) Coordinador(a) de Visitacién son vitales para que
una misién funcione debidamente. Esta persona desarrolla mapas de las dreas
a ser visitadas, prepara tarjetas para los equipos para que documenten las
visitas y las necesidades, ayuda para tener las hojas y los obsequios listos a
ser distribuidos, tiene agua fria disponible para que los equipos lleven consigo,
coordina los conductores para transportar los equipos, y se mantiene al tanto
de las dreas visitadas (iel subrayar en un mapa grande desplegado en la sede
central para la Misidn , es una gran motivaciéon para todos!). El(la)
Coordinador(a) de Visitacion también trabaja con el(la) Coordinador(a) de
oracién, antes de la misién, en el disefio de la tarjeta de visitacién/oracién
dividiendo las dreas para las caminatas de oracién.

Coordinador(a) de la Fiesta de la Cuadra

Esta persona debe ser alguien que motive a las personas a participar en este
evento gratis y alegre al final de la semana de misién. Su iglesia decidird la
clase y la duracién de este evento. Muchas personas en su comunidad habrdan
sido tocadas por las visitas durante la semana y vendrdn a este evento gratis
para conocer un poco mds. Debe planificar una noche alegre, relajante que
pueda atraer a aquellos que viven en su drea. La meta es continuar
estableciendo lazos entre aquellos que no asisten a las iglesias y los miembros
de su iglesia.

OTRAS IDEAS ~

Coloque ujieres para dar la bienvenida en todos los
lugares — el estacionamiento, el santuario, el edificio
educativo, el saléon de actos y el saléon de cuna para
dar la bienvenida y guiar a las personas nuevas —
Dele seguimiento a las peticiones para la oracién que
han sido entregadas durante la semana de CJ -
Continte llevando a cabo caminatas de oracién a
través del vecindario — Mantenga a su vecindario al
tanto de eventos durante la Navidad y la Pascua, conciertos
especiales, sociales para comer helados, ferias de artesanias, ventas
especiales, etc. ~ Mantenga el espacio de la iglesia limpio y
atractivo. ~ Planifique “Dias de Actos de Misericordia”. ~

Distribuya hojas sueltas o tarjetas a la comunidad, impresas con el
nombre de la iglesia ~ De seguimiento a visitas individuales a las
familias que ustedes contactaron durante la semana de la misién ~

Celebremos a Jests le fomenta a dirigir la visién e implementar la
oraciéon por medio de la direccion del Espiritu Santo, buscando
maneras creativas para dar la bienvenida, nutrir y discipular, mientras
usted se convierte en una iglesia que estd mds
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